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主催主催 あいおいニッセイ同和損害保険(株)

会計監査人監査対応財務会計に係る内部統制構築対応と
役員損害賠償責任及び役員解職勧告リスクマネジメント

対策セミナー

会計監査人監査対応財務会計に係る内部統制構築対応と
役員損害賠償責任及び役員解職勧告リスクマネジメント

対策セミナー

2018年 ５月１１日（金）
受付13:00 / 講演 13:30 17:00
あいおいニッセイ同和損害保険 帯広支社
帯広市大通南６－５  0155-22-6101

無 料

全ての社会福祉法人経営者、経営幹部の皆様を対象

【照会先】 有限会社オフィスブレイン事務局 担当 倉石・内匠 TEL０１１－２０７－２５２２

５/１１
開催

日 時

会 場

対 象

参加費

1.社会福祉法人制度改革（改正社会福祉法）の最新動向

2.明らかになり始めた改正社会福祉法による役員損害賠償責任リスク＆役員解職勧告リスク、.指導監査で事後に是正できないもの

4.会計監査人監査は、安全装置 特定社会福祉法人であるなしに関わらず導入しないと高リスクである不都合な真実

5.内部管理体制構築と運用のメリット 理事長は、最初で最後の法人のイノベーションのチャンスを逃すのか？

・管理会計 業務の有効性と効率性 ムリ・ムダ・ムラの排除・経済なき道徳の改革・不祥事防止・業務の標準化 科学的介護に備える

・マネジメント層の再教育の開始・持続可能な経営スタイルへイノベーションを図る 本部機能強化へイノベーション

6. 平成29年度における会計監査人監査のケーススタディ

8.自前主義の終焉を理解する 外部専門家の活用 マウンテンガイド理論

9.会計監査人だけ選任しても法人は変えられない 会計監査人と内部統制コンサルタントの役割・星取表 会計監査人の限界も理解する

8.「内部監査」先行型コンサルティング支援で法人を変革する

9.社会福祉法人が滅法弱い「IT統制」の構築について

10.生き残る社会福祉法人に必要な10の経営スペックとは？

＜今回のセミナーでお伝えしたいポイント＞

＜講師＞ポスト・ヒューマン・ジャパン株式会社 代表取締役社長 谷本 正徳 氏（福祉・介護・医療経営戦略コンサルタント）

大手外資系食品メーカー、外資系コンサルティング会社、辻・本郷税理士法人マーケティング部長、ウェルフェアー・J・ユナイテッ
ド株式会社専務取締役を経て、現職。従来から上場企業・大会社・公益社団法人・公益財団法人の内部統制・ガバナンス

コンサルティング等に携わっており、近年は、改正社会福祉法及び改正医療法に対応した会計監査人監査対応内部統制シス

テム及び厚生労働省令内部管理体制構築コンサルティング、福祉・介護・医療経営戦略コンサルティング、 AI・介護ロボティク
ス・ICT・IOT導入マネジメントコンサルティング、「科学的介護の導入適正化コンサルティング、社会福祉法人におけるファンドレ
イジング及びクラウドファンディング機能強化に関するコンサルティング、障害者福祉事業者における管理職教育に従事している。

各県老人福祉施設協議会、各県老人保健施設協会、各県社会福祉協議会における講演実績を多数有している。

会計監査人監査と内部管理体制構築運用は法人と役員を守るためものです。改正社会福祉法の指導監査では、

役員損害賠償責任リスクの事後是正は行えないこととなっています。丸腰のままでは高いリスクが潜在化します
。特定社会福祉法人であるなしは関係なく、会計監査人監査とそれに対応した内部統制構築は法人と役員を守る
ための安全装置と捉えるべきです。是非、それらのロジックについて情報をお聞きください。

平成29年度会計監査実施法人のケーススタディを振り返りながら

＊本セミナーはAD倶楽部会員限定とさせていただいております。AD倶楽部（※）に未登録の企業様はセミナー申込と併せて 登
録をお願いします（セミナー参加申込書1枚で登録可能、登録料/会費等は無料です）

★別紙申込書にご記入後FAX送信ください

※ＡＤ倶楽部とは、あいおいニッセイ同和損保が地域において、「情報提供」「企業交流」「地域貢献」の３つの柱で地域に貢献する活動及びその仕組みをいいます。また、医療・介護・
福祉事業者およびその周辺企業様は専用サークル「ケアフレンズの会」に登録され、リスクマネジメントニュースやセミナー案内、各種情報等のメールニュースが配信されます

定 員

北海道ＡＤ倶楽部 「ケアフレンズの会」会員限定企画

先着 3０名（1社３名様まで）
＊定員になり次第、締切とさせていただきます

社会福祉法人経営者向け ビジネスセミナー社会福祉法人経営者向け ビジネスセミナー

北海道ＡＤ倶楽部

地域共生社会実現の担い手の必須能力を 社会福祉法人に備
えるために、内部管理体制の構築・運用は必要不可欠です！



■セミナー参加申込書 FAX０１１－２０７－２５２３

★１社につき、経営職・管理職の方２名様までご参加いただけます◆申込締切日：５月７日(月)
※但し、定員になり次第
締切とさせていただきます

ご記入いただきました内容は、当社からの関連会社・提携会社を含む各種商品/ サービスのご案内・提供、及び当社業務に関する情報提供・運営管理に活用さ
せていただきますのでご了承ください。なお、各種商品/サービスの詳細及び当社業務に関する情報については、当社ホームページをご覧ください。
また、メールアドレスをご記入いただきますと、当社各種セミナーのご案内、介護リスクマネジメントニュースや人事労務その他お役立ちニュースをメール配信させ
ていただきます。

上記セミナー参加者以外にも、各種セミナーのご案内、介護リスクマネジメントニュースや人事労務その他お役立ちニュースのメール配信をご
希望される場合は、下記へご記入ください。

フリガナ フリガナ

貴社名
施設名
医院名

ご住所
（貴社所在地）

〒 区 分
（ＡＤ倶楽部）

□北海道AD倶楽部ケアフレンズ既登録
□未登録

ＴＥＬ ＦＡＸ

フリガナ 部署名 お役職 Ｅメールアドレス

ご参加者
氏名①

＠

フリガナ 部署名 お役職 Ｅメールアドレス

ご参加者
氏名②

＠

無料個別
相談希望

□希望する

業種区分
（サービス
類 型
病床数）

フリガナ 部署名 お役職 Ｅメールアドレス

ご氏名 ＠

フリガナ 部署名 お役職 Ｅメールアドレス

ご氏名 ＠

弊社
使用欄

営業課支社 札幌第一支社 区 分 新 ／ 既 ケアフレ／べスケア

営業担当者 藤 村 メール配信 □ケアフレ① □ケアフレ②

代理店・扱者 有限会社 オフィスブレイン 受付者／日付 ／

【以下の該当するものに を付けてください。（複数回答可）】

□介護福祉施設(特養) □介護老人保健施設 □介護療養医療施設 □有料老人ホーム □グループホーム □デイサービス
□デイケア □訪問介護 □訪問看護 □訪問リハビリ □サービス付き高齢者向け住宅 □小規模多機能型居宅介護

□定期巡回・随時対応型訪問介護看護 □看護小規模多機能型居宅介護看護 □ショートステイ □居宅介護支援
□介護予防サービス（ ） □児童発達支援センター □児童発達支援 □放課後等デイサービス
□保育等訪問支援 □障害児等入所施設 □地域活動支援センター □日中一時支援 □療養介護 □生活介護
□自立訓練 □就労移行支援 □就労継続支援Ａ型 □就労継続Ｂ型 □施設入所支援 □自立訓練（宿泊型）

□共同生活援助 □福祉ホーム □居宅介護 □重度訪問介護 □移動支援 □その他 □その他（ ）

必ずご記入ください。

【５月１１日開催】

下記Ｅメールアドレスを必ずご記入ください。

同時にＡＤ倶楽部登録となります。

個別相談をご希望の場合はレチェックください。 ＊先着順の受付となります
別途、日程調整のご連絡をさせていただきます

有限会社オフィスブレイン事務局 倉石・内匠 行


